
RIJKSDIENST VOOR ARBEIDSVOORZIENING

AANGIFTE VOOR HET VASTSTELLEN VAN HET RECHT OP JEUGDVAKANTIE

Afdruk van de aangifte

  Dit document is een afdruk  van de aangifte die uw werkgever elektronisch gedaan heeft. Dit document is voor u. U dient het niet in  
  te dienen, noch bij uw uitbetalingsinstelling noch bij de RVA.  

  Het laat u toe om de gegevens die uw werkgever aangegeven heeft na te kijken.  

  Bent u niet akkoord, vraag dan uw werkgever om de aangifte te verbeteren.

U dient zelf een ander document, genaamd C 103 JEUGDVAKANTIE-WERKNEMER, in te dienen bij uw uitbetalingsinstelling.

: 02/2017
MAAND MET EERSTE 
JEUGDVAKANTIEDAG

TICKETNUMMER : 034-007WACE-AG-Z

STATUUT : ORIGINEEL Intern referentienr. : 

Datum en -uur van verwerking : 23/02/2017 16:10 Tewerkstellingsnummer : 034-007WMCD-TH-Z

WERKGEVER: Naam of handelsnaam
RIJKSDIENST VOOR        ARBEIDSVOORZIENING      
RVA

RSZ nummer
0930001-07

ondernemingsnummer
0206.737.484

adres
KEIZERLAAN 7,  
1000 BRUSSEL - BELGIË

categorie nr. par.com.
096 100

WERKNEMER: INSZ
950101-999-03

naam
DUMMYNAME

voornaam
DUMMYFIRSTNAME

werknemerskengetal statuut

015

AANVANGSDATUM VAN DE TEWERKSTELLING: 01/01/2016

ACPT - A
CPT - A

CPT - A
CPT - A

CPT - A
CPT - A

CPT - A
CPT - A

CPT 



S = 38,00 

NORMALE ARBEIDSREGELING

gemiddelde wekelijkse 
arbeidsduur van de werknemer

gemiddelde voltijdse wekelijkse 
arbeidsduur

Q = 19,00  =

=

COMMENTAAR BIJ DE AANGIFTE:

VAKANTIEREGELING: Privésector

AANTAL VAKANTIE-UREN: 0,00 (genomen in de vorige maanden van het kalenderjaar)

THEORETISCH BRUTOLOON: 0,00 EUR per uur
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