
RIJKSDIENST VOOR ARBEIDSVOORZIENING 
AANVRAAG OM DE ANCIENNITEITSTOESLAG 

(in te vullen door de werkloze) 
 

stempel uitbetalingsinstelling stempel werkloosheidsbureau 

IN TE VULLEN DOOR DE WERKLOZE 

Waartoe dient dit formulier? 

U kan hiermee de anciënniteitstoeslag aanvragen. U krijgt deze toeslag na één 
jaar volledige werkloosheid, indien u voldoet aan bepaalde 
leeftijdsvoorwaarden en 20 jaar beroepsverleden als loontrekkende aantoont. 

U moet bovendien aan één van de volgende vijf voorwaarden voldoen: 

1. U bent ontslagen in het kader van een collectief ontslag. 

2. U bewijst 35 jaar beroepsverleden. 

3. U werkt in de bouwsector en hebt een attest, gegeven door de arbeids-
geneesheer, waaruit uw ongeschiktheid blijkt om uw beroepsactiviteit 
verder te zetten. 

4. U bewijst 20 jaar nachtarbeid in de loop van uw carrière. 

5. U hebt voldoende lang gewerkt in een zwaar beroep. 

Onder zwaar beroep wordt verstaan, werk in wisselende ploegen, in onder-
broken diensten of in een stelsel met nachtarbeid. 

Hoe wordt deze aanvraag ingediend? 

Vul steeds de rubrieken A, B en D in. Vul rubriek C enkel in indien u een 
tewerkstelling in een zwaar beroep inroept. 

Dien de aanvraag in via uw uitbetalingsinstelling (ABVV, ACV, ACLVB of Hulp-
kas voor werkloosheidsuitkeringen). De uitbetalingsinstelling dient dit formulier, 
samen met een elektronisch bericht waaruit blijkt dat u 20 of 35 jaar beroeps-
verleden bewijst, in bij het werkloosheidsbureau en zij zal u informeren over de 
genomen beslissing. 

Meer info? 

Lees het infoblad nr. T148 dat u bij uw uitbetalingsinstelling kunt krijgen. U 
kunt het ook raadplegen op de website van de RVA, www.rva.be. 

A. PERSOONLIJKE GEGEVENS  

INSZ               ....................................................................................................     ......................................................  
 (zie de keerzijde van uw identiteitskaart) NAAM en voornaam nationaliteit 

 ........................................................................................................................................................................................................................    man /  vrouw 
adres 

B. MIJN ARBEIDSSITUATIE  

Kruis één van de vijf mogelijkheden hieronder aan en vul de gevraagde gegevens in. 

 1. Ik ben ontslagen in het kader van een collectief ontslag. 

  Datum van aankondiging van het collectief ontslag (*) : __ __ / __ __ / __ __ __ __ 

(*) Vraag inlichtingen aan uw uitbetalinginstelling. 

 2. Ik werkte in de bouwsector en bezit een attest, gegeven door de arbeidsgeneesheer, waaruit mijn ongeschiktheid om mijn beroepsactiviteit verder te 
zetten, blijkt.  Ik voeg dit attest toe. 

 3. Ik bewijs een tewerkstelling in een zwaar beroep gedurende 5 jaar in de laatste 10 jaar, of  7 jaar in de laatste 15 jaar  voorafgaand aan het einde van de 
arbeidsovereenkomst.  Ik beantwoord ook de vragen in rubriek C en ik vermeld deze periodes in rubriek D. 

 4. Ik bewijs 20 jaar nachtarbeid in de zin van CAO nr. 46 van 23/03/1990 en ik vermeld deze periodes in rubriek D. 

 5. Ik bewijs 35 jaar beroepsverleden (dit zal door de RVA worden berekend) en ik vul rubriek D in. 

Het recht op anciënniteitstoeslag houdt verband met het formulier C4 dat 

 hierbij wordt toegevoegd 

 reeds ingediend werd bij de uitkeringsaanvraag van __ __ / __ __ / __ __ __ __. 

C. ZWAAR BEROEP  

Vul deze rubriek in indien u in rubriek B, keuze 3, hebt aangekruist.  

Voeg een overzicht toe van de door u effectief gepresteerde werkroosters van de laatste drie maanden waarin u werkte in het kader van dit zwaar beroep en kruis 
hieronder  één van de drie mogelijkheden aan. 

Ik heb gewerkt in: 

 wisselende ploegen. Ik voeg een verklaring toe van de werkgever waaruit blijkt dat 

-  ik heb gewerkt in een stelsel van minstens twee ploegen van minstens twee werknemers die hetzelfde werk doen, zowel qua inhoud als qua omvang, en die 
elkaar in de loop van de dag opvolgen zonder dat er een onderbreking is tussen de opeenvolgende ploegen en zonder dat de overlapping meer bedraagt dan 
één vierde van hun dagtaak, en  

- dat de ploegen waarin ik was tewerkgesteld alterneerden. 

 onderbroken diensten 

 een stelsel met nachtarbeid 
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VERVOLG C126 INSZ              Naam  ................................................................................  

 
D. MIJN BEROEPSVERLEDEN  
 
Vult deze rubriek in overleg met uw uitbetalingsinstelling in en vermeld de gebeurtenissen in chronologische volgorde. Gebeurtenissen die reeds opgenomen zijn 
in databanken en beschikbaar zijn voor de werkloosheidssector, moeten niet worden vermeld. 

Invulinstructies: 
● rubriek B, keuze 3 (5 of 7 jaar zwaar beroep)   vermeld deze arbeid in kolom 3 "gebeurtenis". 
● rubriek B, keuze 4 (20 jaar nachtarbeid)   vermeld deze arbeid in kolom 3 "gebeurtenis". 

● rubriek B, keuze 5 (35 jaar beroepsverleden)   vermeld eveneens de volgende gebeurtenissen: 

- militaire dienst of dienst als gewetensbezwaarde (ingevolge Belgische wetgeving)  voeg een bewijs toe; 
- leerovereenkomst of gecontroleerde leerverbintenis   voeg een bewijs toe; 
- statutaire tewerkstelling als ambtenaar of leerkracht   voeg een bewijs toe; 
- periodes van inactiviteit om een kind, jonger dan 6 jaar, op te voeden   vermeld naam en geboortedatum van het kind; 
- beroep als zelfstandige (met aansluiting bij een kas voor sociale verzekeringen). 
 
 

● Deeltijdse arbeid voorafgaand aan 2004 of in het onderwijs   vermeld in kolom 3 "gebeurtenis" de tewerkstellingsbreuk. 
● Buitenlandse arbeid of buitenlandse socialezekerheidsperiodes  voeg een bewijs toe. 

overzicht van mijn loopbaan (in geval van plaatsgebrek, kunt u een bijlage toevoegen) 

vanaf tot gebeurtenis – zwaar beroep – nachtarbeid – tewerkstellingsbreuk 

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

 

 

 

Facultatief: - loopbaanonderbreking en tijdskrediet met onderbrekingsuitkeringen; 

  - vergoede volledige werkloosheid, vergoede ziekte of arbeidsongeval, beroepsopleiding. 

vanaf tot gebeurtenis 

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

__ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __  .............................................................................................................  

aantal bijlagen:  ................  

Ik bevestig dat mijn verklaringen echt en volledig zijn. 

datum handtekening van de werkloze 
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