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Voorwoord
Tijdens het afgelopen jaar werd door allerlei
instanties nogal wat aandacht besteed aan vallen
waarin werklozen zouden terecht komen. Onder
val wordt dan verstaan een situatie die voor de
werkloze te weinig stimuli omvat om een job te
zoeken of te aanvaarden. Een werkgelegenheidsval
kan meerdere aspecten vertonen die elkaar kunnen
aanvullen en versterken.

De werkgelegenheidsvallen onderscheiden zich in
twee belangrijke soorten nl. de financiële en de
andere (zoals de scholingsgraad, verdeling van de
taken binnen het gezin, basisarmoede enz.).

Met de medewerking van de studiedienst van het
Ministerie van Financiën  heeft de dienst voor een
aantal typegevallen de vergelijking gemaakt tussen
de beschikbare koopkracht bij werkloosheid en
tewerkstelling (financiële val).
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1. Uitgangspunten
1. De dienst beperkt zich tot een zuiver objectieve benadering van de financiële val. De RVA is niet de

aangewezen plaats waar men informatie kan vinden en verzamelen over de niet-financiële vallen. Het
gaat hier immers om een onderwerp dat sterk uiteenlopende benaderingen toelaat. Dit moge al blijken
uit het feit dat men in het nederlands de term «werkloosheidsval» gebruikt en in het frans «piège à
l’emploi» (werkgelegenheidsval).

2. De dienst zal zich dus beperken tot de berekening van het verschil tussen de netto-koopkracht in geval
van werkloosheid en van tewerkstelling. Met bijkomende kosten (bv. kinderopvang) werd geen
rekening gehouden.

3. Definitie van de financiële werkgelegenheidsval: de situatie waarin de werkloze zich bevindt en die
voor gevolg heeft dat de financiële prikkel om te gaan werken te gering is. Men gaat er vanuit dat de
verhoging van de koopkracht binnen het gezin dankzij het aanvaarden van een job tenminste 15 %
moet bedragen. De keuze van 15 % is voluntaristisch. Uit kontakten met bemiddelingsdiensten is
gebleken dat werklozen een verhoging van de koopkracht met 10 % als nietig beschouwen. Er zijn wel
studies die vertrekken van een veel hoger percentage.

2. Methodologie van de simulaties en hypotheses
Met de medewerking van de studiedienst van het Ministerie van Financiën werden voor enkele
huishoudtypes de bruto-nettotrajecten berekend in geval van werkloosheid en tewerkstelling.

Bij de huishoudtypes werd een onderscheid gemaakt tussen alleenstaanden, éénverdieners zonder
kinderen ten laste, éénverdieners met twee kinderen (> 3 jaar < 6 jaar) ten laste, éénoudergezinnen met
twee kinderen (> 3 jaar < 6 jaar) ten laste, tweeverdieners zonder kinderen ten laste en tweeverdieners
met twee kinderen (> 3 jaar < 6 jaar) ten laste.

In de simulaties werd ervan uitgegaan dat, indien men aan de voorwaarden voldoet, voor die kinderen een
verhoogde kinderbijslag werd uitbetaald (totaal: 9 945 BEF) voorzien bij een werkloosheid van minstens
6 maanden (ter vergelijking: gewone kinderbijslag = 7 713 BEF).

Er werd geen rekening gehouden met wezentoeslag. De voor kinderen ontvangen wettelijke kinderbijslag
is geheel vrijgesteld van belasting.

In de situatie waarbij beide partners initieel werkloosheidsuitkeringen genieten, werd geopteerd om
diegene die (deeltijds) het werk hervat te beschouwen als rechthebbende op de (verhoogde) kinderbijslag.

Bij de berekeningen werden daarenboven volgende hypotheses aangehouden:

a) Inzake de hoogte van de werkloosheidsuitkeringen werden zowel gevallen van minimale als maximale
werkloosheidsuitkeringen weerhouden in elke periode. Voor samenwonenden werd ook rekening
gehouden met forfaitaire werkloosheidsuitkeringen.Voor de samenwonenden is het bevoorrecht forfait
(17 394 BEF)1 praktisch gelijk aan het minimum van de tweede periode (17 472 BEF). Het scenario
waarbij twee samenwonenden beide het forfait ontvangen werd dan ook niet systematisch
onderzocht.

b) Voor het loon bij herintrede werd uitgegaan van 3 hypotheses: een loon dat het minimumloon van
43 343 BEF benadert, nl. 45 000 BEF, een loon dat 1,25 x wettelijk minimumloon bedraagt
(54 179 BEF) en een loon van 1,5 x wettelijk minimumloon (65 015 BEF). Dat deze bedragen een grote
realiteitswaarde bezitten blijkt uit berekeningen van het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid: de
gemiddelde werknemer die de arbeidsmarkt betreedt kan verwachten dat haar of zijn arbeid minimaal
56 276 BEF bruto zal bedragen (op 1 juni 1998). Dat betekent niet dat er op de arbeidsmarkt geen
banen zijn waarvoor slechts het GGMMI (Gemiddeld Gewaarborgd Minimum Maandinkomen) wordt
betaald. Het betekent wel dat het gebruik van het concept GGMMI als "minimumloon" moet worden
genuanceerd. Overigens bedroegen de gewogen gemiddelde baremalonen op 1 juni 1998 voor alle
paritaire comités 64 103 BEF.2

c) Bij herintrede in een deeltijdse baan  (12,5 u - 17,5 u - 22,5 u - 27,5 u of 32,5 u) werd het inkomen
proportioneel met de omvang van de betrekking berekend. De inkomensgarantie-uitkering werd
meegeteld. Een voltijdse baan bedraagt 37,5 u.

d) Voor het arbeidsinkomen van de partner bij tweeverdieners werd uitgegaan van een voltijdse
tewerkstelling aan 65 015 BEF (1,5 x het wettelijk minimumloon). In de overige situaties genieten beide
partners werkloosheidsuitkeringen.

1 Bij de bedragen werd uitgegaan van de indexering van toepassing op 1 oktober 1997.
2 Het federaal werkgelegenheidsbeleid Evaluatierapport 98 p. 161
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e) Zowel voor de gezinshoofden als voor de samenwonenden werd uitgegaan van gehuwde partners, en
werd het huwelijksquotiënt toegepast. Eénoudergezinnen zijn apart onderzocht.

f) Er werd rekening gehouden met de van belastingen vrijgestelde inkomensschijf, aftrek voor forfaitaire
beroepskosten, belastingverminderingen voor werkloosheidsuitkeringen en voor kinderlast.

g) De personenbelasting werd verhoogd met 3 % aanvullende crisisbelasting, 6 % gemeentebelasting en
de bijzondere bijdrage sociale zekerheid (de simulaties hebben uiteraard betrekking op de inkomsten
van het aanslagjaar 1998).

h) Van kortdurige werkloosheid is er sprake wanneer de werkloze zich in de eerste vergoedingsperiode
bevindt maar toch reeds minstens 6 maanden werkloos is omdat tegelijkertijd uitgegaan werd van de
hypothese van verhoogde kinderbijslag. Die is enkel toepasselijk vanaf 6 maanden werkloosheid. Van
langdurige werkloosheid is er sprake wanneer de werkloze zich in een andere vergoedingsperiode dan
de eerste bevindt.

3. Vaststellingen

Globaal
De toegepaste methodologie laat ons niet toe een besluit te trekken over het aantal werklozen dat zich in
een financiële val bevindt. De studie onderzoekt enkel bepaalde typen van gezinssituaties gepaard met een
bepaalde hoogte van uitkering, een bepaald loon en een bepaald uurrooster. De representativiteit van deze
typesituaties is dus niet onderzocht. Het resultaat is dus geen raming van het aantal getroffen werklozen.
Indien er bijkomende typesituaties zouden onderzocht worden zou dat het resultaat trouwens in de ene of
in de andere zin beïnvloeden.

1. In totaal werden er 594 typesituaties onderzocht. Daarbij waren er 385 of 65 % werkloosheidsvallen
waar het inkomenssurplus als gevolg van arbeid minder dan 15 % bedroeg t.o.v. de situatie als volledig
werkloze.

2. In enkele gevallen (60) deed zich zelfs een inkomensverlies voor t.o.v. de situatie als volledig werkloze
bij werkhervatting. De meest frappante gevallen doen zich voor in volgende typesituaties:
• voor werknemers met gezinslast (éénverdieners) zonder kinderen en met twee kinderen bij

overgang van werkloosheid vergoed aan de maximumcode naar een deeltijdse betrekking van 32,5
u/week op het niveau van het minimumloon (45 000 BEF). Indien betrokkenen recht hadden op
een werkloosheidsuitkering verhoogd met een anciënniteitstoeslag, doet het inkomensverlies zich
ook voor bij de overgang naar een voltijdse betrekking van 37,5 u/week.

• voor de éénoudergezinnen met twee kinderen bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse
betrekking van 32,5 u/week - en zelfs 37,5 u indien vergoed aan de maximumcode - op het niveau
van het minimumloon (45 000 BEF); indien betrokkenen werden vergoed aan de maximumcode
doet er zich een financieel verlies voor tot op het niveau van 54 179 BEF (1,25 x minimumloon) en
zelfs tot het niveau van 65 015 BEF (1,5 x minimumloon) bij een werkhervatting in een deeltijdse
baan van 27,5 u/week;

• voor alleenstaanden bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse betrekking (32,5 u) of zelfs
voltijdse betrekking (37,5 u) op het niveau van het minimumloon (45 000 BEF) indien ze vergoed
werden aan de maximumcode in de eerste werkloosheidsperiode.

• het grootste aantal gevallen van inkomensverlies t.o.v. de situatie van volledige werkloosheid doet
zich echter voor bij de werklozen die van een anciënniteitstoeslag genieten. Kenmerkend hierbij is
dat in tegenstelling met de andere typesituaties het inkomensverlies optreedt bij de lagere
uurroosters.

3. In 95 op 594 gevallen (16 %) gaat een vermeerdering van het aantal uren deeltijdse arbeid gepaard
met verlies van inkomen. Deze situatie is markant voor de werknemers met gezinslast (éénverdieners
en éénoudergezinnen).

Uitkeringscategorieën:
A: Werklozen met gezinslast hebben recht op 60 % van hun laatste verdiende, begrensde brutoloon

tijdens de ganse duur van de werkloosheid.
Werklozen met gezinslast, ouder dan 50 jaar en met minimum 20 jaar beroepsverleden, hebben
na één jaar volledige werkloosheid recht op anciënnitieitstoeslag.

N1: Alleenstaande werklozen hebben het eerste jaar van hun werkloosheid recht op 60 % van het
laatst verdiende, begrensde brutoloon.
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N2: Na één jaar volledige werkloosheid hebben alleenstaande werklozen recht op 42 %3 van het
laatst verdiende, begrensde brutoloon.

B1: Samenwonende werklozen zonder gezinslast hebben het eerste jaar van de werkloosheid recht op
55 % van het laatst verdiende, begrensde brutoloon.

B2: Na één jaar volledige werkloosheid hebben samenwonende werklozen zonder gezinslast
gedurende 3 maand recht op 35 % van hun laaatst verdiende, begrensde brutoloon. Deze
periode van 3 maand wordt verlengd met 3 maand per jaar arbeidsprestaties in loondienst.

Forfait: Na uitputting van de eventueel verlengde periodes van 15 maand (zie B2) ontvangen de
samenwonenden zonder gezinslast een forfaitaire uitkering.

De volgende 3 tabellen geven een overzicht volgens het gebruikte loon
(45 000 BEF, minimumloon x 1,25 en minimumloon x 1,5) en volgens gezinssituatie.

Tabel 1
Overgang van werkloosheid naar betrekking
op basis van minimumloon (= 45 000 BEF)

Onderzochte typesituatie Deeltijdse uurroosters*

Bruto werkl.- Aantal
Familiale toestand Codes uitkering kinderen 12,5 17,5 22,5 27,5 32,5 37,5

Eénverdieners A maximum 34 892 2 x x x x x x
gezinshoofd A maximum 34 892 0 x x x x x x
(met partner) A minimum 30 628 2 x x x x x

A minimum 30 628 0 x x x x

Eénverdieners A maximum 38 532 2 x x x x x x
gezinshoofd A maximum 38 532 0 x x x x x x
(met partner) A minimum 33 644 2 x x x x x x
anciënniteitstoeslag A minimum 33 644 0 x x x x x x

Eénoudergezinnen A maximum 34 892 2 x x x x x x
gezinshoofd A minimum 30 628 2 x x x x x x

Eénverdieners N1 maximum 34 892 0 x x x x x x
alleenstaanden N2 maximum 24 414 0 x x

N2 minimum 21 918 0

Tweeverdieners 2 x B1 maximum 63 960 2 x x x x x x
samenwonenden 2 x B1 maximum 63 960 0 x x x x x x
(partner werkt niet) 2 x B2 maximum 40 716 2 x x x x

2 x B2 maximum 40 716 0 x x x x
2 x B1 of B2 minimum ** 34 944 2 x x x
2 x B1 of B2 minimum 34 944 0 x x x

Tweeverdieners 2 x B2 maximum 63 960 2 x x x x x x
 samenwonenden 2 x B2 maximum 63 960 0 x x x x x x
(partner werkt niet) 2 x B1 of B2 minimum ** 45 812 2 x x x x x
anciënniteitstoeslag 2 x B1 of B2 minimum 45 812 0 x x x x x

2 x Bevoorrecht Forfait 42 432 2 x x x x x
2 x Bevoorrecht Forfait 42 432 0 x x x x

Tweeverdieners B1 maximum 31 980 2 x x x x x x
samenwonenden B1 maximum 31 980 0 x x x x x x
(partner werkt voltijds B2 maximum 20 358 2 x x x x x
aan loon van 65 015 BEF) B2 maximum 20 358 0 x x x x

B1 of B2 minimum ** 17 472 2 x x x x
B1 of B2 minimum 17 472 0 x x x x

Forfait 13 052 2 x x x x
Forfait 13 052 0 x x x

* ( x) = -15 % inkomenssurplus
** Het minimum in de 1ste periode = het minimum in de 2de periode voor samenwonenden zonder gezinslast.

3 Vanaf april 1999 gebracht op 43 %, maar het onderzoek is evenwel gebaseerd op bedragen van toepassing vóór deze datum
en met indexering 1 oktober 1997
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Tabel 2
Overgang van werkloosheid naar betrekking
op basis van loon = 1,25 maal minimumloon (= 54 179 BEF)

Onderzochte typesituaties Deeltijdse uurroosters*

Bruto werkl.- Aantal
Familiale toestand Codes uitkering kinderen 12,5 17,5 22,5 27,5 32,5 37,5

Eénverdieners A maximum 34 892 2 x x x x x
gezinshoofd A maximum 34 892 0 x x x x x
(met partner) A minimum 30 628 2 x x x

A minimum 30 628 0 x x

Eénverdieners A maximum 38 532 2 x x x x x x
gezinshoofd A maximum 38 532 0 x x x x x x
(met partner) A minimum 33 644 2 x x x x x
anciënniteitstoeslag A minimum 33 644 0 x x x x x

Eénoudergezinnen A maximum 34 892 2 x x x x x x
gezinshoofd A minimum 30 628 2 x x x x x

Eénverdieners N1 maximum 34 892 0 x x x x x x
alleenstaanden N2 maximum 24 414 0 x

N2 minimum 21 918 0

Tweeverdieners 2 x B1 maximum 63 960 2 x x x x x x
 samenwonenden 2 x B1 maximum 63 960 0 x x x x x x
(partner werkt niet) 2 x B2 maximum 40 716 2 x x x

2 x B2 maximum 40 716 0 x x x
2 x B1 of B2 minimum ** 34 944 2 x x
2 x B1 of B2 minimum 34 944 0 x x

Tweeverdieners 2 x B2 maximum 63 960 2 x x x x x x
samenwonenden 2 x B2 maximum 63 960 0 x x x x x x
(partner werkt niet) 2 x B1 of B2 minimum ** 45 812 2 x x x x
anciënniteitstoeslag 2 x B1 of B2 minimum 45 812 0 x x x x

2 x Bevoorrecht Forfait 42 432 2 x x x
2 x Bevoorrecht Forfait 42 432 0 x x x

Tweeverdieners B1 maximum 31 980 2 x x x x x x
samenwonenden B1 maximum 31 980 0 x x x x x
(partner werkt voltijds B2 maximum 20 358 2 x x x
aan loon van 65 015 BEF) B2 maximum 20 358 0 x x x

B1 of B2 minimum ** 17 472 2 x x x
B1 of B2 minimum 17 472 0 x x x

Forfait 13 052 2 x x x
Forfait 13 052 0 x x

* ( x) = -15 % inkomenssurplus
** Het minimum in de 1ste periode = het minimum in de 2de periode voor samenwonenden zonder gezinslast.
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Tabel 3
Overgang van werkloosheid naar betrekking
op basis van loon = 1,5 maal minimumloon (= 65 015 BEF)

Onderzochte typesituatie Deeltijdse uurroosters*

Bruto werkl.- aantal
Familiale toestand Codes uitkering kinderen 12,5 17,5 22,5 27,5 32,5 37,5

Eénverdieners A maximum 34 892 2 x x x x
gezinshoofd A maximum 34 892 0 x x x x
(met partner) A minimum 30 628 2 x x

A minimum 30 628 0 x x

Eénverdieners A maximum 38 532 2 x x x x x
gezinshoofd A maximum 38 532 0 x x x x x
(met partner) A minimum 33 644 2 x x x x
anciënniteitstoeslag A minimum 33 644 0 x x x x

Eénoudergezinnen A maximum 34 892 2 x x x x x
gezinshoofd A minimum 30 628 2 x x x x

Eénverdieners N1 maximum 34 892 0 x x x x x
alleenstaanden N2 maximum 24 414 0 x

N2 minimum 21 918 0

Tweeverdieners 2 x B1 maximum 63 960 2 x x x x x
samenwonenden 2 x B1 maximum 63 960 0 x x x x
(partner werkt niet) 2 x B2 maximum 40 716 2 x x

2 x B2 maximum 40 716 0 x x
2 x B1 of B2 minimum ** 34 944 2 x x
2 x B1 of B2 minimum 34 944 0 x

Tweeverdieners 2 x B2 maximum 63 960 2 x x x x x
samenwonenden 2 x B2 maximum 63 960 0 x x x x
(partner werkt niet) 2 x B1 of B2 minimum ** 45 812 2 x x x
anciënniteitstoeslag 2 x B1 of B2 minimum 45 812 0 x x x

2 x Bevoorrecht Forfait 42 432 2 x x x
2 x Bevoorrecht Forfait 42 432 0 x x

Tweeverdieners B1 maximum 31 980 2 x x x x x
samenwonenden B1 maximum 31 980 0 x x x x
(partner werkt voltijds B2 maximum 20 358 2 x x x
aan loon van 65 015 BEF) B2 maximum 20 358 0 x x

B1 of B2 minimum ** 17 472 2 x x
B1 of B2 minimum 17 472 0 x x

Forfait 13 052 2 x x
Forfait 13 052 0 x x

* ( x) = -15 % inkomenssurplus
** Het minimum in de 1ste periode = het minimum in de 2de periode voor samenwonenden zonder gezinslast
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Werklozen met gezinslast
Eénverdieners met partner

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse (inclusief
inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau minimumloon (=45 000 BEF)

Tabel 4

Werknemers
met gezinslast Inkomen
zonder kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 30 628 37,5 36 844 6 216 20,30

32,5 33 142 2 514 8,21

27,5 34 979 4 351 14,21

22,5 35 047 4 419 14,43

17,5 35 220 4 592 14,99

12,5 35 425 4 797 15,66

Maximum 34 892 37,5 36 844 1 952 5,59

32,5 33 142 -1 750 -5,02

27,5 38 483 3 591 10,29

22,5 38 711 3 819 10,95

17,5 39 041 4 149 11,89

12,5 39 392 4 500 12,90

Grafiek 1
Geen kinderen - loon = 45 000 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

-10% -5% 0% 5% 10% 15% 20% 25%

MinimumMaximum

De balkjes in de grafieken geven aan hoe ver het inkomenssurplus verwijderd is van de grens van 15 %

of met hoeveel die grens werd overschreden



10 Directie Studies

Tabel 5

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 40 573 37,5 46 832 6 259 15,43

32,5 41 616 1 043 2,57

27,5 46 082 5 509 13,58

22,5 45 984 5 411 13,34

17,5 45 984 5 411 13,34

12,5 45 985 5 412 13,34

Maximum 44 837 37,5 46 832 1 995 4,45

32,5 41 616 -3 221 -7,18

27,5 50 261 5 424 12,10

22,5 50 116 5 279 11,77

17,5 50 080 5 243 11,69

12,5 50 080 5 243 11,69

Grafiek 2
2 kinderen - loon = 45 000 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

-10% -5% 0% 5% 10% 15% 20%

MinimumMaximum

Voor de éénverdieners met een minimumwerkloosheidsuitkering betekent een werkhervatting dat de
werkloosheidsval slechts kan ontlopen worden indien de betrekking nagenoeg voltijds is; indien het gaat
om een gezin met 2 kinderen kan zelfs dan een werkloosheidsval nauwelijks worden ontlopen omwille van
het wegvallen van de verhoogde kinderbijslag.

De éénverdieners met een maximumwerkloosheidsuitkering die een baan (zowel deeltijds als voltijds) aan-
vaarden boeken slechts een zeer geringe inkomensstijging.

Bij een gezin zonder kinderen wordt de grootste inkomensstijging paradoxaal genoeg dan nog genoteerd
bij een deeltijdse baan van 12,5 uur. Indien zij meer werken verliezen zij inkomen t.o.v. de deeltijdse baan
van 12,5 uur.

In een job van 32,5 uur gaan deze gezinnen (met of zonder kinderen) er zelfs financieel op achteruit
tegenover de situatie waarin ze volledig werkloos zijn wegens het wegvallen van de inkomensgarantie-
uitkering en het verdwijnen van het voordeel van de belastingvermindering voor werkloosheidsuitkeringen.
Dit fenomeen wordt nog geaccentueerd in een gezin met 2 kinderen wegens het terugvallen op de
gewone kinderbijslag.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse (inclusief
inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x minimumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 6

Werknemers
met gezinslast Inkomen
zonder kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 30 628 37,5 42 298 11 670 38,10

32,5 38 042 7 414 24,21

27,5 35 982 5 354 17,48

22,5 34 915 4 287 14,00

17,5 35 092 4 464 14,57

12,5 35 320 4 692 15,32

Maximum 34 892 37,5 42 298 7 406 21,23

32,5 38 042 3 150 9,03

27,5 39 380 4 488 12,86

22,5 38 429 3 537 10,14

17,5 38 802 3 910 11,21

12,5 39 214 4 322 12,39

Grafiek 3
Geen kinderen - loon = 54 179 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

MinimumMaximum
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Tabel 7

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 40 573 37,5 52 625 12 052 29,70

32,5 48 468 7 895 19,46

27,5 47 652 7 079 17,45

22,5 45 984 5 411 13,34

17,5 45 984 5 411 13,34

12,5 45 984 5 411 13,34

Maximum 44 837 37,5 52 625 7 788 17,37

32,5 48 468 3 631 8,10

27,5 51 480 6 643 14,82

22,5 50 181 5 344 11,92

17,5 50 101 5 264 11,74

12,5 50 078 5 241 11,69

Grafiek 4
2 kinderen - loon = 54 179 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

5% 10% 15% 20% 25% 30%

MinimumMaximum

De éénverdieners met een minimumwerkloosheidsuitkering kunnen een werkloosheidsval slechts ontlopen in
een betrekking van minstens 27,5 u/week. De éénverdieners met een maximumwerkloosheidsuitkering
moeten minstens 37,5 u (voltijds) werken om aan de val te ontsnappen.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse (inclusief
inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x minimumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 8

Werknemers
met gezinslast Inkomen
zonder kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 30 628 37,5 48 182 17 554 57,31

32,5 43 474 12 846 41,94

27,5 38 485 7 857 25,65

22,5 35 796 5 168 16,87

17,5 34 968 4 340 14,17

12,5 35 199 4 571 14,92

Maximum 34 892 37,5 48 182 13 290 38,09

32,5 43 474 8 582 24,60

27,5 38 485 3 593 10,30

22,5 39 199 4 307 12,34

17,5 38 542 3 650 10,46

12,5 39 002 4 110 11,78

Grafiek 5
Geen kinderen - loon = 65 015 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren
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Minimum Maximum
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Tabel 9

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 40 573 37,5 58 470 17 897 44,11

32,5 53 772 13 199 32,53

27,5 48 900 8 327 20,52

22,5 47 377 6 804 16,77

17,5 45 984 5 411 13,34

12,5 45 984 5 411 13,34

Maximum 44 837 37,5 58 470 13 633 30,41

32,5 53 772 8 935 19,93

27,5 48 900 4 063 9,06

22,5 51 275 6 438 14,36

17,5 50 156 5 319 11,86

12,5 50 081 5 244 11,70

Grafiek 6
2 kinderen - loon = 65 015 BEF

12,5 uren
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22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren
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MinimumMaximum

Voor een loonniveau aan 1,5 maal het minimumloon kunnen de éénverdieners met een minimumwerkloos-
heidsuitkering een werkloosheidsval ontlopen indien zij een baan aanvatten van minstens 22,5 u/week.
De éénverdieners met een maximumwerkloosheidsuitkering moeten minimum 32,5 u (dus quasi voltijds)
werken. Bij een overstap naar een baan van 37,5 u is er wel een aanzienlijke inkomensstijging.
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Eénverdieners zonder partner (éénoudergezinnen)

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse (inclusief
inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 10

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénoudergezinnen) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 40 573 37,5 43 400 2 827 6,97

32,5 40 345 -228 -0,56

27,5 44 273 3 700 9,12

22,5 44 445 3 872 9,54

17,5 44 725 4 152 10,23

12,5 45 048 4 475 11,03

Maximum 44 837 37,5 43 400 -1 437 -3,20

32,5 40 345 -4 492 -10,02

27,5 47 492 2 655 5,92

22,5 47 885 3 048 6,80

17,5 48 380 3 543 7,90

12,5 48 903 4 066 9,07

Grafiek 7
2 kinderen - loon = 45 000 BEF

12,5 uren
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22,5 uren
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37,5 uren
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MinimumMaximum

Voor éénoudergezinnen bestaat er een uitgesproken gebrek aan een financiële prikkel tot het aanvaarden van
een (quasi) voltijdse betrekking omwille van het wegvallen van het recht op een inkomensgarantie-uitkering,
gepaard gaande met een verlies van de verhoogde kinderbijslag; betrokkenen gaan er dan zelfs financieel op
achteruit. Maar zelfs voor een deeltijdse betrekking met een inkomensgarantie-uitkering is de prikkel te ge-
ring.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse (inclusief
inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x minimumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 11

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénoudergezinnen) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 40.573 37,5 47 944 7 371 18,17

32,5 44 395 3 822 9,42

27,5 45 014 4 441 10,95

22,5 44 226 3 653 9,00

17,5 44 520 3 947 9,73

12,5 44 883 4 310 10,62

Maximum 44 837 37,5 47 944 3 107 6,93

32,5 44 395 -442 -0,99

27,5 48 087 3 250 7,25

22,5 47 458 2 621 5,85

17,5 48 022 3 185 7,10

12,5 48 638 3 801 8,48

Grafiek 8
2 kinderen - loon = 54 179 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren
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MinimumMaximum
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid naar een deeltijdse (inclusief
inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x minimumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 12

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénoudergezinnen) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 40 573 37,5 52 882 12 309 30,34

32,5 48 932 8 359 20,60

27,5 44 763 4 190 10,33

22,5 44 867 4 294 10,58

17,5 44 314 3 741 9,22

12,5 44 691 4 118 10,15

Maximum 44 837 37,5 52 882 8 045 17,94

32,5 48 932 4 095 9,13

27,5 44 763 -74 -0,17

22,5 47 948 3 111 6,94

17,5 47 629 2 792 6,23

12,5 48 322 3 485 7,77

Grafiek 9
2 kinderen - loon = 65 015 BEF
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MinimumMaximum

Voor éénoudergezinnen is er slechts een voldoende financiële prikkel tot het aanvaarden van een voltijdse
betrekking indien die vergoed wordt aan 125 % (indien daarvoor minimum-werkloosheidsvergoeding) of aan
150 % van het minimumloon (indien daarvoor minimum- of maximumvergoeding).

In geval van een loon aan 150 % van het minimumloon biedt ook een deeltijdse job van 32,5 uur voldoende
ruimte om aan de werkloosheidsval te ontsnappen indien voorheen een minimale uitkering werd uitgekeerd.
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Alleenstaanden
Maximum in de 1ste periode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid naar een deeltijdse
(inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 13

Alleenstaanden Inkomen
(1ste werkloosheids- vóór
periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum 33 899 37,5 32 917 -982 -2,90

32,5 29 861 -4 038 -11,91

27,5 35 165 1 266 3,73

22,5 35 649 1 750 5,16

17,5 36 148 2 249 6,63

12,5 36 589 2 690 7,94

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid naar een deeltijdse
(inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x minimumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 14

Alleenstaanden Inkomen
(1ste werkloosheids- vóór
periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum 33 899 37,5 37 461 3 562 10,51

32,5 33 912 13 0,04

27,5 35 499 1 600 4,72

22,5 35 154 1 255 3,70

17,5 35 794 1 895 5,59

12,5 36 385 2 486 7,33

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid naar een deeltijdse
(inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x minimumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 15

Alleenstaanden Inkomen
(1ste werkloosheids- vóór
periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum 33 899 37,5 42 399 8 500 25,07

32,5 38 448 4 549 13,42

27,5 34 280 381 1,12

22,5 35 389 1 490 4,40

17,5 35 362 1 463 4,32

12,5 36 093 2 194 6,47
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De situatie van alleenstaanden met een maximale werkloosheidsuitkering in de 1ste periode kan
vergeleken worden met die van gezinshoofden zonder kinderen met een maximale uitkering, met dit
verschil dat de vallen hier meer uitgesproken zijn omdat het huwelijksquotiënt inzake fiscaliteit niet van
toepassing is. Uit bovenstaande tabellen blijkt dat alleenstaanden met een maximale
werkloosheidsuitkering enkel aan de werkloosheidsval ontsnappen bij voltijdse arbeid aan een loon van 1,5
maal het minimumloon. Als het loon 45 000 BEF bedraagt is er zelfs achteruitgang in vergelijking met de
situatie van volledige werkloosheid bij uurroosters van 32,5 en 37,5 uur.

Minimum en maximum tijdens de 2de uitkeringsperiode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid naar een deeltijdse
(inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 16

Alleenstaanden Inkomen
(2de werkloosheids- vóór
periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum* 21 918 37,5 32 917 10 999 50,18

32,5 29 861 7 943 36,24

27,5 27 092 5 174 23,61

22,5 26 206 4 288 19,56

17,5 25 506 3 588 16,37

12,5 25 377 3 459 15,78

Maximum 24 414 37,5 32 917 8 503 34,83

32,5 29 861 5 447 22,31

27,5 29 089 4 675 19,15

22,5 28 264 3 850 15,77

17,5 27 649 3 235 13,25

12,5 27 631 3 217 13,18
* minimum maanduitkering 1ste werkloosheidsperiode = minimum maanduitkering 2de werkloosheidsperiode = 21 918 BEF

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid naar een deeltijdse
(inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x minimumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 17

Alleenstaanden Inkomen
(2de werkloosheids- vóór
periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum* 21 918 37,5 37 461 15 543 70,91

32,5 33 912 11 994 54,72

27,5 30 233 8 315 37,94

22,5 27 006 5 088 23,21

17,5 25 998 4 080 18,61

12,5 25 228 3 310 15,10

Maximum 24 414 37,5 37 461 13 047 53,44

32,5 33 912 9 498 38,90

27,5 30 233 5 819 23,83

22,5 29 006 4 592 18,81

17,5 28 079 3 665 15,01

12,5 27 419 3 005 12,31
* minimum maanduitkering 1ste werkloosheidsperiode = minimum maanduitkering 2de werkloosheidsperiode =  21 918 BEF
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid naar een deeltijdse
(inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x minimumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 18

Alleenstaanden Inkomen
(2de werkloosheids- vóór
periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum* 21 918 37,5 42 399 20 481 93,44

32,5 38 448 16 530 75,42

27,5 34 280 12 362 56,40

22,5 29 866 7 948 36,26

17,5 26 667 4 749 21,67

12,5 25 575 3 657 16,68

Maximum 24 414 37,5 42 399 17 985 73,67

32,5 38 448 14 034 57,48

27,5 34 280 9 866 40,41

22,5 29 866 5 452 22,33

17,5 28 687 4 273 17,50

12,5 27 708 3 294 13,49
* minimum maanduitkering 1ste werkloosheidsperiode = minimum maanduitkering 2de werkloosheidsperiode = 21 918 BEF

Grafiek 10
Alleenstaanden (2de werkloosheidsperiode) - loon = 45 000 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren
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MinimumMaximum



21Financiële werkgelegenheidsvallen

Grafiek 11
Alleenstaanden - loon = 54 179 BEF
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Grafiek 12
Alleenstaanden - loon = 65 015 BEF
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MinimumMaximum

Alleenstaanden van hun kant met een minimumwerkloosheidsuitkering in de tweede periode gaan er bij
overgang van langdurige werkloosheid naar zowel deeltijds (met uitzondering van de kleine deeltijdbaan
van 12,5 u) als voltijds werken voldoende financieel op vooruit. Dat is ook het geval in de meeste
combinaties met een maximale uitkering in de tweede periode. Deze komen slechts uitzonderlijk in een
werkloosheidsval terecht, nl. bij de combinatie met een deeltijdse baan van 12,5 u/week aan alle
onderzochte loonniveaus en bij een deeltijdbaan van 17,5 u/week aan het niveau van het minimumloon.
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Samenwonenden
Partners beiden initieel werkloos

Maximum 1ste uitkeringsperiode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - niveau
minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 19

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 1ste periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 53 797 37,5 57 975 4 178 7,77

32,5 56 498 2 701 5,02

27,5 56 943 3 146 5,85

22,5 56 435 2 638 4,90

17,5 55 990 2 193 4,08

12,5 55 677 1 880 3,49
* voor minimum zie minimum 2de werkloosheidsperiode (= 2 x 17 472) - p. 28

Grafiek 13
Maximum - geen kinderen - loon = 45 000 BEF (1ste periode)
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Tabel 20

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 1ste periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 64 085 37,5 68 263 4 178 6,52

32,5 66 786 2 701 4,21

27,5 69 463 5 378 8,39

22,5 68 955 4 870 7,60

17,5 68 510 4 425 6,90

12,5 68 197 4 112 6,42
* voor minimum zie minimum 2de werkloosheidsperiode (= 2 x 17 472) - p. 29

Grafiek 14
Maximum - 2 kinderen - loon = 45 000 BEF (1ste periode)
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Wanneer van twee samenwonende werklozen die vergoed worden aan de maximumcode in de 1ste

periode er één overstapt naar een baan aan een minimaal loonniveau van 45 000 BEF is er nauwelijks een
toename van het inkomen.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking aan 1,25 x mini-
mumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 21

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 1ste periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 53 797 37,5 61 555 7 758 14,42

32,5 58 462 4 665 8,67

27,5 57 459 3 662 6,81

22,5 56 911 3 114 5,79

17,5 56 298 2 501 4,65

12,5 55 813 2 016 3,75
* voor minimum zie minimum 2de werkloosheidsperiode (= 2 x 17 472) - p. 30

Grafiek 15
Maximum - geen kinderen - loon = 54 179 BEF (1ste periode)
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Tabel 22

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 1ste periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 64 085 37,5 71 843 7 758 12,11

32,5 68 750 4 665 7,28

27,5 69 979 5 894 9,20

22,5 69 431 5 346 8,34

17,5 68 818 4 733 7,39

12,5 68 333 4 248 6,63
* voor minimum zie minimum 2de werkloosheidsperiode (= 2 x 17 472) - p.31

Grafiek 16
Maximum - 2 kinderen - loon = 54 179 BEF (1ste periode)

Ook aan het looniveau van 1,25 maal het minimumloon kan een werkloosheidsval niet ontlopen worden,
zelfs niet met een voltijdse baan van 37,5 u/week.
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12,5 uren
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x mini-
mumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 23

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 1ste periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 53 797 37,5 66 374 12 577 23,38

32,5 62 519 8 722 16,21

27,5 58 648 4 851 9,02

22,5 57 354 3 557 6,61

17,5 56 741 2 944 5,47

12,5 56 034 2 237 4,16
* voor minimum zie minimum 2de werkloosheidsperiode (= 2 x 17 472) - p. 32

Grafiek 17
Maximum - geen kinderen - loon = 65 015 BEF (1ste periode)
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Tabel 24

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 1ste periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 64 085 37,5 76 663 12 578 19,63

32,5 72 807 8 722 13,61

27,5 68 936 4 851 7,57

22,5 69 874 5 789 9,03

17,5 69 261 5 176 8,08

12,5 68 554 4 469 6,97
* voor minimum zie minimum 2de werkloosheidsperiode (= 2 x 17 472) - p. 33

Grafiek 18
Maximum - 2 kinderen - loon = 65 015 BEF (1ste periode)
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Wanneer van twee samenwonenden die vergoed worden aan de maximumcode in de 1ste periode er
één overstapt naar een baan, moet deze blijkbaar voltijds zijn (kinderen ten laste) of 32,5 u (geen
kinderen) en dan nog aan een brutoloon van 65 015 BEF om een financiële werkloosheidsval te
ontlopen.
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Maximum en minimum in 2de uitkeringsperiode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau
minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 25

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 34 944 37,5 50 415 15 471 44,27

32,5 47 517 12 573 35,98

27,5 43 615 8 671 24,81

22,5 39 417 4 473 12,80

17,5 37 671 2 727 7,80

12,5 37 479 2 535 7,25

Maximum 40 716 37,5 52 736 12 020 29,52

32,5 49 914 9 198 22,59

27,5 46 235 5 519 13,55

22,5 43 714 2 998 7,36

17,5 43 012 2 296 5,64

12,5 42 953 2 237 5,49

Grafiek 19
Geen kinderen - loon = 45 000 BEF (2de periode)
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Tabel 26

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 44 889 37,5 60 503 15 614 34,78

32,5 56 847 11 958 26,64

27,5 52 831 7 942 17,69

22,5 48 455 3 566 7,94

17,5 48 636 3 747 8,35

12,5 48 136 3 247 7,23

Maximum 50 661 37,5 63 024 12 363 24,40

32,5 59 397 8 736 17,24

27,5 55 355 4 694 9,27

22,5 54 848 4 187 8,26

17,5 53 868 3 207 6,33

12,5 53 528 2 867 5,66

Grafiek 20
2 kinderen - loon = 45 000 BEF (2de periode)
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Indien de samenwonende werkloze partners vergoed worden aan de minimumcode in de 2de periode is het
risico op een financiële werkloosheidsval bij het aanbod van een deeltijdbaan uiteraard kleiner omwille van de
lagere werkloosheidsuitkering. Toch moet ook hier minstens 27,5 u gewerkt. Dat wordt 32,5 u voor de
werklozen vergoed aan de maximumcode in de 2de periode.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x mini-
mumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 27

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 34 944 37,5 54 162 19 218 55,00

32,5 51 346 16 402 46,94

27,5 47 926 12 982 37,15

22,5 43 282 8 338 23,86

17,5 38 163 3 219 9,21

12,5 37 344 2 400 6,87

Maximum 40 716 37,5 55 885 15 169 37,26

32,5 53 433 12 717 31,23

27,5 50 255 9 539 23,43

22,5 45 901 5 185 12,73

17,5 43 503 2 787 6,84

12,5 42 746 2 030 4,99

Grafiek 21
Geen kinderen - loon = 54 179 BEF (2de periode)
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Tabel 28

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 44 889 37,5 64 319 19 430 43,28

32,5 61 634 16 745 37,30

27,5 57 298 12 409 27,64

22,5 52 488 7 599 16,93

17,5 47 164 2 275 5,07

12,5 48 135 3 246 7,23

Maximum 50 661 37,5 66 173 15 512 30,62

32,5 63 722 13 061 25,78

27,5 59 854 9 193 18,15

22,5 55 010 4 349 8,58

17,5 54 556 3 895 7,69

12,5 53 468 2 807 5,54

Grafiek 22
2 kinderen - loon = 54 179 BEF (2de periode)
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Aan een loonniveau van 54 179 BEF moet minstens 22,5 u (minimumuitkeringen) of 27,5 u
(maximumuitkeringen) gewerkt worden om te komen tot een inkomenssurplus van meer dan 15%.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x mini-
mumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 29

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 34 944 37,5 57 908 22 964 65,72

32,5 54 992 20 048 57,37

27,5 51 691 16 747 47,93

22,5 47 523 12 579 36,00

17,5 41 794 6 850 19,60

12,5 37 753 2 809 8,04

Maximum 40 716 37,5 59 326 18 610 45,71

32,5 56 426 15 710 38,58

27,5 53 682 12 966 31,84

22,5 49 918 9 202 22,60

17,5 44 407 3 691 9,07

12,5 43 080 2 364 5,81

Grafiek 23
Geen kinderen - loon = 65 015 BEF (2de periode)
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Tabel 30

Samenwonenden
 met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos - in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 44 889 37,5 68 196 23 307 51,92

32,5 65 280 20 391 45,43

27,5 61 979 17 090 38,07

22,5 56 852 11 963 26,65

17,5 50 948 6 059 13,50

12,5 48 759 3 870 8,62

Maximum 50 661 37,5 69 614 18 953 37,41

32,5 66 714 16 053 31,69

27,5 63 970 13 309 26,27

22,5 59 403 8 742 17,26

17,5 53 464 2 803 5,53

12,5 53 967 3 306 6,53

Grafiek 24
2 kinderen - loon 65 015 BEF (2de periode)
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MinimumMaximum

Wanneer van twee samenwonende werklozen die vergoed worden aan de maximum-code in de 2de periode er
één overstapt naar een baan moet minstens 22,5 u/week gewerkt worden om de job financieel aantrekkelijk
te maken. In geval van minimum-uitkeringen gaat het hier om banen van minstens 17,5 u/week (geen kin-
deren) of 22,5 u/week (2 kinderen).
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Eén partner werkt voltijds aan 1,5 maal het minimumloon

Maximum in de 1ste uitkeringsperiode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau
minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 31

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 1ste periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 66 374 37,5 72 419 6 045 9,11

32,5 69 428 3 054 4,60

27,5 70 315 3 941 5,94

22,5 68 971 2 597 3,91

17,5 68 060 1 686 2,54

12,5 67 518 1 144 1,72
* voor minimum zie samenwonenden zonder kinderen waarvan de ene partner voltijds werkt en de andere werkloos is in 2de periode aan
minimumcode (57 908, loonniveau van 45 000 BEF  - zie tabel 37, grafiek 31 - p. 40). Het minimum van de 2de periode = het minimum van de
1ste periode voor samenwonenden, nl. 17 472 BEF per maand.

Grafiek 25
Maximum  - geen kinderen - loon = 45 000 BEF
(ene partner voltijds - andere werkloos 1ste periode)

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

0% 5% 10% 15% 20%



35Financiële werkgelegenheidsvallen

Tabel 32

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 1ste periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 76 663 37,5 82 708 6 045 7,89

32,5 79 717 3 054 3,98

27,5 80 604 3 941 5,14

22,5 79 260 2 597 3,39

17,5 78 349 1 686 2,20

12,5 77 807 1 144 1,49
* voor minimum zie samenwonenden met 2 kinderen waarvan ene partner voltijds werkt en andere werkloos is in 2de periode aan

minimumcode (68.196, loonniveau van 45 000 BEF  - zie tabel 38, grafiek 32 - p. 41). Het minimum van de 2de periode = het minimum

van de 1ste periode voor samenwonenden, nl. 17 472 BEF per maand.

Grafiek 26
Maximum - 2 kinderen - loon = 45 000 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 1ste periode)

In deze situatie (loon = 45 000 BEF) is er nauwelijks een toename van het gezinsinkomen.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x mini–
mumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 33

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 1ste periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 66 374 37,5 76 865 10 491 15,81

32,5 73 394 7 020 10,58

27,5 71 352 4 978 7,50

22,5 69 098 2 724 4,10

17,5 68 173 1 799 2,71

12,5 67 389 1 015 1,53
* voor minimum zie samenwonenden zonder kinderen waarvan ene partner voltijds werkt en andere partner werkloos is in 2de periode aan

minimumcode (57.908, loonniveau van 54 179  BEF  - zie tabel 39, grafiek 33 - p. 42). Het minimum van de 2de periode = het minimum
van de 1ste periode voor samenwonenden, nl. 17 472 BEF per maand.

Grafiek 27
Maximum - geen kinderen - loon = 54 179 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 1ste periode)
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Tabel  34

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 1ste periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 76 663 37,5 87 154 10 491 13,68

32,5 83 683 7 020 9,16

27,5 81 641 4 978 6,49

22,5 79 387 2 724 3,55

17,5 78 462 1 799 2,35

12,5 77 678 1 015 1,32
* voor minimum zie samenwonenden met 2 kinderen waarvan ene partner voltijds werkt en andere partner werkloos is in 2de periode aan

minimumcode (68.196, loonniveau van 54 179 BEF  - zie tabel 40, grafiek 34 - p. 43). Het minimum van de 2de = het minimum van de
1ste periode voor samenwonenden, nl. 17 472 BEF per maand.

Grafiek 28
Maximum - 2 kinderen - loon = 54 179 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 1ste periode)
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Aan het niveau van 54 179 BEF is er enkel voldoende inkomenssurplus bij voltijdse arbeid en dan nog enkel
wanneer men geen kinderen ten laste heeft.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van kortdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x mini-
mumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 35

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 1ste periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 66 374 37,5 81 684 15 311 23,07

32,5 77 828 11 455 17,26

27,5 73 755 7 382 11,12

22,5 71 110 4 737 7,14

17,5 69 545 3 171 4,78

12,5 68 154 1 780 2,68
* voor minimum zie samenwonenden zonder kinderen waarvan ene partner voltijds werkt en andere partner werkloos is in 2de periode aan

minimumcode (57.908, loonniveau van 65 015 BEF  - zie tabel 41, grafiek 35 - p. 44). Het minimum van de 2de periode = het minimum
van de 1ste periode voor samenwonenden, nl. 17 472 BEF per maand.

Grafiek 29
Maximum - geen kinderen - loon = 65 015 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 1ste periode)
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Tabel 36

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 1ste periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Maximum * 76 663 37,5 91 973 15 310 19,97

32,5 88 117 11 454 14,94

27,5 84 044 7 381 9,63

22,5 81 399 4 736 6,18

17,5 79 834 3 171 4,14

12,5 78 443 1 780 2,32
* voor minimum zie samenwonenden met 2 kinderen waarvan ene partner voltijds werkt en andere partner werkloos is in 2de periode aan

minimumcode (68 196, loonniveau van 65 015 BEF  - zie tabel 42, grafiek 36 - p. 45)  Het minimum van de 2de periode = het minimum
van de 1ste periode voor samenwonenden, nl. 17 472 BEF per maand.

Grafiek 30
Maximum - 2 kinderen - loon = 65 015 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 1ste periode)
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In geval van arbeid aan loonniveau 65 015 BEF is er voldoende inkomenssurplus bij voltijdse arbeid en in
het geval er geen kinderlast is ook bij deeltijdse arbeid van 32,5 uur.



40 Directie Studies

Minimum en maximum in de 2de uitkeringsperiode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau
minimumloon (45 000 BEF)

Tabel 37

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 2de periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 57 908 37,5 72 420 14 512 25,06

32,5 69 429 11 521 19,90

27,5 66 066 8 158 14,09

22,5 62 716 4 808 8,30

17,5 60 498 2 590 4,47

12,5 59 980 2 072 3,58

Maximum 59 326 37,5 72 420 13 094 22,07

32,5 69 429 10 103 17,03

27,5 66 066 6 740 11,36

22,5 62 716 3 390 5,71

17,5 61 742 2 416 4,07

12,5 61 194 1 868 3,15

Grafiek 31
Geen kinderen - loon = 45 000 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 2de periode)
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Tabel 38

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 2de periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 68 196 37,5 82 708 14 512 21,28

32,5 79 717 11 521 16,89

27,5 76 354 8 158 11,96

22,5 73 004 4 808 7,05

17,5 70 786 2 590 3,80

12,5 70 278 2 082 3,05

Maximum 69 614 37,5 82 708 13 094 18,81

32,5 79 717 10 103 14,51

27,5 76 354 6 740 9,68

22,5 73 004 3 390 4,87

17,5 72 030 2 416 3,47

12,5 71 482 1 868 2,68

Grafiek 32
2 kinderen - loon = 45 000 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 2de periode)
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In het geval dat een partner voltijds werkt, maakt het nauwelijks verschil uit of de werkloze partner die
gaat werken aan het minimumloon (45 000 BEF), vergoed werd aan de maximum- of minimumcode
gezien de geringe spanning tussen beide werkloosheidsuitkeringen in de 2de periode. Een val kan slechts
vermeden worden vanaf een uurrooster van 32,5 uur. In één situatie, nl. met een maximale uitkering in de
2de periode met 2 kinderen ten laste, vermijdt men de val slechts met een voltijdse betrekking.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x mini-
mumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 39

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 2de periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 57 908 37,5 76 866 18 958 32,74

32,5 73 395 15 487 26,74

27,5 69 794 11 886 20,53

22,5 65 776 7 868 13,59

17,5 61 920 4 012 6,93

12,5 60 148 2 240 3,87

Maximum 59 326 37,5 76 866 17 540 29,57

32,5 73 395 14 069 23,71

27,5 69 794 10 468 17,64

22,5 65 776 6 450 10,87

17,5 62 349 3 023 5,10

12,5 61 367 2 041 3,44

Grafiek 33
Geen kinderen - loon = 54 179 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 2de periode)
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Tabel 40

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 2de periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 68 196 37,5 87 154 18 958 27,80

32,5 83 683 15 487 22,71

27,5 80 082 11 886 17,43

22,5 76 065 7 869 11,54

17,5 72 208 4 012 5,88

12,5 70 436 2 240 3,28

Maximum 69 614 37,5 87 154 17 540 25,20

32,5 83 683 14 069 20,21

27,5 80 082 10 468 15,04

22,5 76 065 6 451 9,27

17,5 72 637 3 023 4,34

12,5 71 656 2 042 2,93

Grafiek 34
2 kinderen - loon = 54 179 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 2de periode)
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Aan een loonniveau van 1,25 maal het minimumloon wordt bij werkhervatting van de werkloze partner in
een baan van minstens 27,5 u/week de werkloosheidsval ontlopen.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x mini-
mumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 41

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 2de periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 57 908 37,5 81 685 23 777 41,06

32,5 77 829 19 921 34,40

27,5 73 756 15 848 27,37

22,5 69 434 11 526 19,90

17,5 64 481 6 573 11,35

12,5 60 583 2 675 4,62

Maximum 59 326 37,5 81 685 22 359 37,69

32,5 77 829 18 503 31,19

27,5 73 756 14 430 24,32

22,5 69 434 10 108 17,04

17,5 64 481 5 155 8,69

12,5 61 832 2 506 4,22

Grafiek 35
Geen kinderen - loon = 65 015 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 2de periode)
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Tabel 42

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 2de periode arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 68 196 37,5 91 973 23 777 34,87

32,5 88 117 19 921 29,21

27,5 84 044 15 848 23,24

22,5 79 722 11 526 16,90

17,5 74 769 6 573 9,64

12,5 70 871 2 675 3,92

Maximum 69 614 37,5 91 973 22 359 32,12

32,5 88 117 18 503 26,58

27,5 84 044 14 430 20,73

22,5 79 722 10 108 14,52

17,5 74 769 5 155 7,41

12,5 72 120 2 506 3,60

Grafiek 36
2 kinderen - loon = 65 015 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 2de periode)
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Gezien het hogere loonniveau (1,5 maal het minimumloon) is in dit geval reeds een werkhervatting in een
betrekking van minstens 22,5 u/week voldoende om de val te ontlopen (uitz. voor samenwonenden met
2 kinderen waarvan de werkloze partner vergoed wordt aan maximumcode: hier moet al 27,5 u/week
gewerkt).
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Forfait in de 3de periode

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking op niveau mini-
mumloon (45 000 BEF)

Tabel 43

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 3de periode (forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

56 176 37,5 72 420 16 244 28,92

32,5 69 429 13 253 23,59

27,5 66 066 9 890 17,61

22,5 62 716 6 540 11,64

17,5 59 923 3 747 6,67

12,5 58 759 2 583 4,60

Grafiek 37
Geen kinderen - loon = 45 000 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 3de periode)
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Tabel 44

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 3de periode (forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

66 464 37,5 82 708 16 244 24,44

32,5 79 717 13 253 19,94

27,5 76 354 9 890 14,88

22,5 73 004 6 540 9,84

17,5 70 211 3 747 5,64

12,5 69 047 2 583 3,89

Grafiek 38
2 kinderen - loon = 45 000 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 3de periode)
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Gelet op de relatief kleine referte-uitkering in geval van een forfaitaire werkloosheidsvergoeding (3de peri-
ode) levert de inkomensgarantie-uitkering voor tweeverdieners geen bijdrage om aan de werkloosheidsval
te ontsnappen bij een minimum loonniveau aan 45 000 BEF. Dat draagt ertoe bij dat minimum 27,5 u
(geen kinderen) of 32,5 u (2 kinderen) moet gewerkt worden om aan een werkloosheidsval te ontsnappen.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x mini-
mumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 45

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 3de periode (forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

56 176 37,5 76 866 20 690 36,83

32,5 73 395 17 219 30,65

27,5 69 794 13 618 24,24

22,5 65 776 9 600 17,09

17,5 61 920 5 744 10,23

12,5 58 860 2 684 4,78

Grafiek 39
Geen kinderen - loon = 54 179 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 3de periode)
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Tabel 46

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 3de periode (forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

66 464 37,5 87 154 20 690 31,13

32,5 83 683 17 219 25,91

27,5 80 082 13 618 20,49

22,5 76 065 9 601 14,45

17,5 72 208 5 744 8,64

12,5 69 148 2 684 4,04

Grafiek 40
2 kinderen - loon = 54 179 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 3de periode)
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Bij een loonniveau van 1,25 maal het minimumloon met kinderen ten laste opent de val zich bij
uurroosters van minder dan 27,5 uur. Zonder kinderen is er nog een val tot een deeltijdbaan van 17,5 uur.



50 Directie Studies

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van langdurige werkloosheid  van een van de
partners naar een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x mini-
mumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 47

Samenwonenden
zonder kinderen
waarvan ene partner
voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 3de periode (forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

56 176 37,5 81 685 25 509 45,41

32,5 77 829 21 653 38,54

27,5 73 756 17 580 31,29

22,5 69 434 13 258 23,60

17,5 64 481 8 305 14,78

12,5 60 236 4 060 7,23

Grafiek 41
Geen kinderen - loon = 65 015 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 3de periode)

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%



51Financiële werkgelegenheidsvallen

Tabel 48

Samenwonenden
met 2 kinderen
waarvan ene partner
 voltijds werkt
(à 65 000) en andere Inkomen
partner werkloos is vóór
in 3de periode (forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

66 464 37,5 91 973 25 509 38,38

32,5 88 117 21 653 32,58

27,5 84 044 17 580 26,45

22,5 79 722 13 258 19,95

17,5 74 769 8 305 12,50

12,5 70 524 4 060 6,11

Grafiek 42
2 kinderen - loon = 65 015 BEF
(ene partner voltijds - andere werkl. 3de periode)
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Zelfs bij een loon van 1,5 x het minimumloon is er, mede door het ontbreken van een recht op een
inkomensgarantie-uitkering in de 3de periode een gebrek aan een financiële prikkel voor een
werkhervatting in een deeltijdse betrekking van minder dan 22,5 u.
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Werkloosheidsuitkeringen met anciënniteitstoeslag
Werklozen met gezinslast

Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid (met anciënniteitstoeslag) naar
een deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking  op niveau minimumloon
(=45 000 BEF)

Tabel 49

Werknemers
met gezinslast Inkomen
zonder kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 33 644 37,5 36 844 3 200 9,51

32,5 33 142 -502 -1,49

27,5 34 979 1 335 3,97

22,5 35 047 1 403 4,17

17,5 35 220 1 576 4,68

12,5 35 425 1 781 5,29

Maximum 38 532 37,5 36 844 -1 688 -4,38

32,5 33 142 -5 390 -13,99

27,5 38 483 -49 -0,13

22,5 38 711 179 0,46

17,5 39 041 509 1,32

12,5 39 392 860 2,23

Grafiek  43
Geen kinderen - loon = 45 000 BEF
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Tabel 50

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 43 589 37,5 46 832 3 243 7,44

32,5 41 616 -1 973 -4,53

27,5 46 082 2 493 5,72

22,5 45 984 2 395 5,49

17,5 45 984 2 395 5,49

12,5 45 985 2 396 5,50

Maximum 48 477 37,5 46 832 -1 645 -3,39

32,5 41 616 -6 861 -14,15

27,5 50 261 1 784 3,68

22,5 50 116 1 639 3,38

17,5 50 080 1 603 3,31

12,5 50 080 1 603 3,31

Grafiek 44
2 kinderen - loon = 45 000 BEF
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MinimumMaximum

Aan het minimumloon van 45 000 BEF kunnen gezinshoofden met anciënniteitstoeslag helemaal niet
ontsnappen aan de werkloosheidsval. In verscheidene gevallen gaat hun inkomen er zelfs op achteruit, ook
als zij voltijds werken.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid (+ anciënniteitstoeslag) naar een
deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,25 x minimumloon (= 54 179 BEF)

Tabel 51

Werknemers
met gezinslast Inkomen
zonder kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 33 644 37,5 42 298 8 654 25,72

32,5 38 042 4 398 13,07

27,5 35 982 2 338 6,95

22,5 34 915 1 271 3,78

17,5 35 092 1 448 4,30

12,5 35 320 1 676 4,98

Maximum 38 532 37,5 42 298 3 766 9,77

32,5 38 042 -490 -1,27

27,5 39 380 848 2,20

22,5 38 429 -103 -0,27

17,5 38 802 270 0,70

12,5 39 214 682 1,77

Grafiek 45
Geen kinderen - loon = 54 179 BEF
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Tabel 52

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 43 589 37,5 52 625 9 036 20,73

32,5 48 468 4 879 11,19

27,5 47 652 4 063 9,32

22,5 45 984 2 395 5,49

17,5 45 984 2 395 5,49

12,5 45 984 2 395 5,49

Maximum 48 477 37,5 52 625 4 148 8,56

32,5 48 468 -9 -0,02

27,5 51 480 3 003 6,19

22,5 50 181 1 704 3,52

17,5 50 101 1 624 3,35

12,5 50 078 1 601 3,30

Grafiek 46
2 kinderen - loon = 54 179 BEF
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MinimumMaximum

Bij een loon van 1,25 maal het minimumloon kan de val slechts vermeden worden bij voltijdse arbeid en
wanneer men voorheen de minimale uitkering voor gezinshoofden genoot. Ook hier is er in sommige
gevallen een verlies aan inkomen bij hervatting van de arbeid , zij het dat dit verlies kleiner is dan bij een
loon van 45 000 BEF.
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Inkomenssurplus (in absolute cijfers en %) bij overgang van werkloosheid (+ anciënniteitstoeslag) naar een
deeltijdse (inclusief inkomensgarantie-uitkering) of voltijdse betrekking - 1,5 x minimumloon (= 65 015 BEF)

Tabel 53

Werknemers
met gezinslast Inkomen
zonder kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 33 644 37,5 48 182 14 538 43,21

32,5 43 474 9 830 29,22

27,5 38 485 4 841 14,39

22,5 35 796 2 152 6,40

17,5 34 968 1 324 3,94

12,5 35 199 1 555 4,62

Maximum 38 532 37,5 48 182 9 650 25,04

32,5 43 474 4 942 12,83

27,5 38 485 -47 -0,12

22,5 39 199 667 1,73

17,5 38 542 10 0,03

12,5 39 002 470 1,22

Grafiek 47
Geen kinderen - loon = 65 015
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Tabel 54

Werknemers
met gezinslast Inkomen
met 2 kinderen vóór
(éénverdieners) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 43 589 37,5 58 470 14 881 34,14

32,5 53 772 10 183 23,36

27,5 48 900 5 311 12,18

22,5 47 377 3 788 8,69

17,5 45 984 2 395 5,49

12,5 45 984 2 395 5,49

Maximum 48 477 37,5 58 470 9 993 20,61

32,5 53 772 5 295 10,92

27,5 48 900 423 0,87

22,5 51 275 2 798 5,77

17,5 50 156 1 679 3,46

12,5 50 081 1 604 3,31

Grafiek 48
2 kinderen - loon = 65 015 BEF
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MinimumMaximum

Bij een loon van 1,5 maal het minimumloon en met voorheen een minimale uitkering ontsnappen
gezinshoofden aan de val vanaf een uurrooster van 32,5 uur. Met een maximale uitkering lukt dat enkel
met voltijdse arbeid. Ook hier doet zich nog inkomensverlies voor in een gezin zonder kinderen met een
maximumuitkering en aan een uurrooster van 27,5 uur.

NB. De alleenstaaanden met anciënniteitstoeslag zijn hier niet uitgebreid behandeld. De vallen zijn
vergelijkbaar met die voor gezinshoofden met anciënniteitstoeslag. Alleen is het aantal gevallen dat
inkomensverlies optreedt vergeleken met de toestand van volledig werkloze veel groter evenals de grootte
van dit inkomensverlies. In vele gevallen loopt dit op tot 20 %.
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Samenwonenden zonder gezinslast (beiden initieel werkloos)

Arbeid aan 45 000 BEF (2de en 3de periode)

Tabel 55

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 45 812 37,5 54 241 8 429 18,40

32,5 51 850 6 038 13,18

27,5 48 524 2 712 5,92

22,5 44 314 -1 498 -3,27

17,5 42 659 -3 153 -6,88

12,5 42 605 -3 207 -7,00

Maximum 53 797 37,5 57 975 4 178 7,77

32,5 56 498 2 701 5,02

27,5 54 515 718 1,33

22,5 52 905 -892 -1,66

17,5 52 429 -1 368 -2,54

12,5 52 460 -1 337 -2,49

Grafiek 49
Geen kinderen - loon = 45 000 BEF
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Tabel 56

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 55 757 37,5 64 529 8 772 15,73

32,5 61 624 5 867 10,52

27,5 57 568 1 811 3,25

22,5 53 219 -2 538 -4,55

17,5 53 551 -2 206 -3,96

12,5 53 204 -2 553 -4,58

Maximum 66 317 37,5 68 263 1 946 2,93

32,5 66 786 469 0,71

27,5 64 803 -1 514 -2,28

22,5 65 110 -1 207 -1,82

17,5 64 434 -1 883 -2,84

12,5 64 421 -1 896 -2,86

Grafiek 50
2 kinderen - loon = 45 000 BEF
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Wanneer van twee samenwonende werklozen één het werk hervat aan het minimumloon slaagt hij er
enkel in aan de werkloosheidsval te ontsnappen bij een voltijdse uurrooster en wanneer hij voorheen een
minimumuitkering genoot in de tweede periode. Deeltijdse arbeid tot een uurrooster van 22,5 uur en in
één enkel geval tot 27,5 uur leiden zelfs tot inkomensverlies.
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Tabel 57

Samenwonenden
zonder kinderen
(initieel beide werk- Inkomen
loos in 3de periode = vóór
bevoorrecht forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

42 432 37,5 53 304 10 872 25,62

32,5 50 594 8 162 19,24

27,5 47 017 4 585 10,81

22,5 42 805 373 0,88

17,5 38 382 -4 050 -9,54

12,5 36 842 -5 590 -13,17

Grafiek 51
Bevoorrecht forfait - geen kinderen - loon = 45 000 BEF
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Tabel 58

Samenwonenden
met 2 kinderen
(initieel beide werk- Inkomen
loos in 3de periode = vóór
bevoorrecht forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

52 377 37,5 63 592 11 215 21,41

32,5 60 159 7 782 14,86

27,5 56 110 3 733 7,13

22,5 51 726 -651 -1,24

17,5 47 134 -5 243 -10,01

12,5 47 460 -4 917 -9,39

Grafiek 52
Bevoorrecht forfait - 2 kinderen - loon = 45 000 BEF
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Wanneer beide werklozen een uitkering aan het bevoorrecht forfait genieten kan de werkloosheidsval bij
werkhervatting vermeden worden vanaf een uurrooster van 32,5 uur. Inkomensverlies wordt geleden bij
deeltijdse arbeid tot 17,5 à 22,5 uur.
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Aan een loon van 1,25 maal het minimumloon (2de en 3de periode)

Tabel 59

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 45 812 37,5 57 085 11 273 24,61

32,5 54 889 9 077 19,81

27,5 52 191 6 379 13,92

22,5 48 189 2 377 5,19

17,5 43 063 -2 749 -6,00

12,5 42 396 -3 416 -7,46

Maximum 53 797 37,5 61 555 7 758 14,42

32,5 58 462 4 665 8,67

27,5 56 710 2 913 5,41

22,5 54 350 553 1,03

17,5 52 758 -1 039 -1,93

12,5 52 263 -1 534 -2,85

Grafiek 53
Geen kinderen - loon = 54 179 BEF
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Tabel 60

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 55 757 37,5 67 373 11 616 20,83

32,5 65 177 9 420 16,89

27,5 62 084 6 327 11,35

22,5 57 222 1 465 2,63

17,5 51 923 -3 834 -6,88

12,5 53 148 -2 609 -4,68

Maximum 66 317 37,5 71 843 5 526 8,33

32,5 68 750 2 433 3,67

27,5 66 998 681 1,03

22,5 64 638 -1 679 -2,53

17,5 64 904 -1 413 -2,13

12,5 64 187 -2 130 -3,21

Grafiek 54
2 kinderen - loon = 54 179 BEF
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MinimumMaximum

Wanneer van twee samenwonende werklozen met anciënniteitstoeslag in de tweede periode er één gaat
werken aan een loon van 1,25 maal het minimumloon dan kan hij enkel aan de werkloosheidsval
ontsnappen vanaf een uurrooster van 32,5 uur indien hij voorheen de minimumuitkering genoot. Bij een
maximumuitkering kan hij de val niet vermijden zelfs niet bij voltijdse arbeid. Ook hier is er inkomensverlies
tot een uurrooster van 17,5 à 22,5 uur.
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Tabel 61

Samenwonenden
zonder kinderen
(initieel beide werk- Inkomen
loos in 3de periode = vóór
bevoorrecht forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

42 432 37,5 56 330 13 898 32,75

32,5 53 959 11 527 27,17

27,5 50 935 8 503 20,04

22,5 46 682 4 250 10,02

17,5 41 552 -880 -2,07

12,5 36 717 -5 715 -13,47

Grafiek 55
Bevoorrecht forfait - geen kinderen - loon = 54 179 BEF
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Tabel 62

Samenwonenden
met 2 kinderen
(initieel beide werk- Inkomen
loos in 3de periode = vóór
bevoorrecht forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

52 377 37,5 66 619 14 242 27,19

32,5 64 247 11 870 22,66

27,5 60 617 8 240 15,73

22,5 55 764 3 387 6,47

17,5 50 428 -1 949 -3,72

12,5 47 459 -4 918 -9,39

Grafiek 56
Bevoorrecht forfait - 2 kinderen - loon = 54 179 BEF
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Bij een loon van 1,25 maal het minimumloon wordt in de 3de periode aan het bevoorrecht forfait de
werkloosheidsval vermeden vanaf een uurrooster van 27,5 uur. Er treedt inkomensverlies op tot een
uurrooster van 17,5 uur.
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Aan een loon van 1,5 maal het minimumloon (2de en 3de periode)

Tabel 63

Samenwonenden
zonder kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 45 812 37,5 60 829 15 017 32,78

32,5 57 602 11 790 25,74

27,5 55 134 9 322 20,35

22,5 51 855 6 043 13,19

17,5 46 693 881 1,92

12,5 42 727 -3 085 -6,73

Maximum 53 666 37,5 66 374 12 708 23,68

32,5 62 519 8 853 16,50

27,5 58 648 4 982 9,28

22,5 56 501 2 835 5,28

17,5 53 430 -236 -0,44

12,5 52 474 -1 192 -2,22

Grafiek 57
Geen kinderen - loon = 65 015 BEF
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Tabel 64

Samenwonenden
met 2 kinderen Inkomen
(initieel beide werk- vóór
loos in 2de periode) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

Minimum 55 757 37,5 71 117 15 360 27,55

32,5 67 891 12 134 21,76

27,5 65 422 9 665 17,33

22,5 61 630 5 873 10,53

17,5 55 679 -78 -0,14

12,5 53 650 -2 107 -3,78

Maximum 66 317 37,5 76 663 10 346 15,60

32,5 72 807 6 490 9,79

27,5 68 936 2 619 3,95

22,5 66 789 472 0,71

17,5 63 569 -2 748 -4,14

12,5 64 498 -1 819 -2,74

Grafiek 58
2 kinderen - loon = 65 015 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren

32,5 uren

37,5 uren

-5% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

MinimumMaximum

Bij een loon van 1,5 maal het minimumloon ontsnapt men aan de werkloosheidsval vanaf een uurrooster
van 27,5 uur wanneer men voorheen de minimumuitkering in de 2de periode ontving. Bij een maximum-
uitkering in de 2de periode is dat slechts vanaf 32,5 uur zonder kinderlast en enkel door voltijdse arbeid
met kinderlast. Inkomensverlies treedt op bij lage uurroosters tot 17,5 uur.
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Tabel 65

Samenwonenden
zonder kinderen
(initieel beide werk- Inkomen
loos in 3de periode = vóór
bevoorrecht forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

42 432 37,5 59 794 17 362 40,92

32,5 56 855 14 423 33,99

27,5 54 205 11 773 27,75

22,5 50 599 8 167 19,25

17,5 45 187 2 755 6,49

12,5 38 883 -3 549 -8,36

Grafiek 59
Bevoorrecht forfait - geen kinderen - loon = 65 015 BEF

12,5 uren

17,5 uren

22,5 uren

27,5 uren
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37,5 uren

-10% -5% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%



69Financiële werkgelegenheidsvallen

Tabel 66

Samenwonenden
met 2 kinderen
(beide werk- Inkomen
loos in 3de periode = vóór
bevoorrecht forfait) arbeid Inkomen bij arbeid

Uren Bedrag Verschil %

52 377 37,5 70 082 17 705 33,80

32,5 67 143 14 766 28,19

27,5 64 493 12 116 23,13

22,5 60 165 7 788 14,87

17,5 54 217 1 840 3,51

12,5 47 657 -4 720 -9,01

Grafiek 60
Bevoorrecht forfait - 2 kinderen - loon = 65 015 BEF
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Bij een loon van 1,5 maal het minimumloon en met voorheen een uitkering aan het bevoorrecht forfait is
er voldoende inkomenswinst vanaf een uurrooster van 22,5 uur. Er blijft inkomensverlies optreden bij een
uurrooster van 12,5 uur.
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4. Belangrijkste besluiten

Volgens gezinstoestand
Werklozen met gezinslast

Voor werklozen met gezinslast zonder partner (éénoudergezinnen) bestaat er een te beperkte financiële
prikkel tot het aanvaarden van een voltijdse betrekking indien die vergoed wordt aan minder dan zowat
125 à 150 % van het minimumloon. Deze gezinnen gaan er zelfs financieel op achteruit wanneer ze een
voltijdse baan aan het minimumloon aanvaarden en eerder een werkloosheidsuitkering genoten aan de
maximumcode.

Werklozen met gezinslast en partner (éénverdieners met gezinslast) realiseren bij overgang van volledige
werkloosheid naar een voltijdse betrekking aan het minimumloon geen merkelijke meeropbrengst en gaan
er zelfs financieel op achteruit indien betrokkenen genoten van een maximum-werkloosheidsuitkering,
aangevuld met een anciënniteitstoeslag

Bij het aanvaarden van een deeltijdse betrekking blijkt het gebrek aan financiële prikkels een probleem
ondanks het stelsel van de inkomensgarantie-uitkeringen. De inkomensgarantie-uitkering heeft tot gevolg
dat voor een groot aantal gevallen een kleine baan (12,5 u) financieel voordeliger is dan een quasi
halftijdse baan (22,5 u).

Dat is zo in principe voor alle éénoudergezinnen; dat is ook zo voor de éénverdieners-gezinnen zonder
kinderen tot een loonniveau van 54 179 BEF (deze vaststelling geldt overigens ook voor de alleenstaanden
die vergoed worden aan de maximumcode in de eerste periode).

De overgang van de gesubsidieerde deeltijdse baan met inkomensgarantie-uitkering naar een niet-
gesubsidieerde voltijdse baan aan het minimumloon creëert in een aantal gevallen «lageloonvallen» die
ertoe kunnen leiden dat deze overgang zelfs een verlies aan inkomen kan geven t.o.v. de situatie vóórdat
het werk werd hervat. Dat geldt voor:

a)  loonniveau 45 000 BEF
- éénverdienersgezinnen, vergoed aan de maximumcode  (met of zonder kinderen);
- idem indien anciënniteitstoeslag;
- éénoudergezinnen met minimum- of maximumvergoeding;
- alleenstaanden in eerste vergoedingsperiode met maximumvergoeding.

b) loonniveau 54 179 BEF
- éénoudergezinnen vergoed aan de maximumcode;
- éénverdienersgezinnen vergoed aan de maximumcode met anciënniteitstoeslag (met of zonder

kinderen).
c) loonniveau 65 015 BEF

- éénoudergezinnen met een maximum-werkloosheidsvergoeding;
- éénverdienersgezinnen vergoed aan de maximumcode met anciënniteitstoeslag en zonder

kinderen.

Alleenstaanden

De situatie van alleenstaanden met een maximale werkloosheidsuitkering in de eerste periode kan ver-
geleken worden met die van gezinshoofden (éénverdienersgezinnen) zonder kinderen met een maximale
uitkering, met dit verschil dat de financiële werkgelegenheidsvallen hier meer uitgesproken zijn omdat het
huwelijksquotiënt inzake fiscaliteit niet van toepassing is. Alleen aan een loonniveau van 65 015 BEF
(= 1,5 minimumloon) gaan deze alleenstaanden er bij overgang naar voltijds werken voldoende financieel
op vooruit.

In de tweede periode van volledige werkloosheid, aan zowel een maximale als minimale uitkering, gaan
alleenstaanden er bij overgang naar voltijds werken voldoende financieel op vooruit; een financiële werk-
gelegenheidsval doet zich dan enkel voor wanneer zij eerder vergoed werden aan de maximumcode en het
werk hervatten in een kleine deeltijdbaan (12,5 u), ook als het een loonniveau van 65 015 BEF betreft.
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Samenwonenden zonder gezinslast

In de eerste uitkeringsperiode doet een financiële werkgelegenheidsval zich ook voor bij samenwonende
volledig werklozen bij  het intreden van één van beide kortdurig werklozen, vergoed aan de maximumcode,
in een voltijdse baan. Dit is slechts lonend voor een loonniveau van 65 015 BEF. Daarentegen zijn er - welk
ook het loonniveau mag zijn - onvoldoende financiële prikkels tot het intreden in een deeltijdse betrekking.

In de tweede uitkeringsperiode is de meeropbrengst voor het gezinsinkomen bij het intreden van één van
beide langdurig werkloze partners in een voltijdse baan ruim voldoende.

De financiële prikkel tot intreden van één van beide langdurig werkloze partners in een deeltijdse baan van
22,5 u (quasi halftijds) is slechts voldoende groot bij een loonniveau van 54 179 BEF in geval van een mini-
mumuitkering en bij een loonniveau van 65 015 BEF in geval van een maximumuitkering. Nog proble-
matischer is het intreden van één van beide langdurig werkloze partners in een kleinere deeltijdbaan. Het
meerinkomen uit arbeid dat de intredende partner in deze baan kan realiseren, zelfs aan een relatief hoog
loonniveau van 1,5 x minimumloon, is ruim onvoldoende.

De overgang van een tweeverdienersgezin waarvan één partner voltijds werkt (65 015 BEF/maand) en de
andere partner kortdurig werkloos is met een maximumvergoeding in de eerste periode naar een twee-
verdienersgezin met twee werkende partners levert geen substantiële financiële verbetering ongeacht of
het intreden gebeurt in een deeltijdse of voltijdse betrekking. Alleen bij een loonniveau van 65 015 BEF is
er sprake van een financiële verbetering en dan nog alleen voor een voltijdbaan (54 179 BEF indien geen
kinderen).

Indien de intreder een langdurig werkloze is vergoed in de tweede periode is er een substantiële financiële
verbetering bij de intrede in een voltijdse baan. Daarentegen is de meeropbrengst voor een deeltijdse be-
trekking van 22,5 u klein voor een loonniveau onder 65 015 BEF. De situatie is iets gunstiger indien de
langdurige werkloze vergoed werd aan het forfaitair bedrag, zij het dat in geval van kinderlast zelfs een
deeltijdbetrekking van 22,5 u slechts lonend is bij een loonniveau van 65 015 BEF.

Volgens het arbeidsregime
Voltijds werk

Bij een overgang naar voltijds werk doet een financiële werkgelegenheidsval zich voornamelijk voor bij
éénoudergezinnen en éénverdieners met gezinslast; ook alleenstaanden en samenwonenden met een
maximale werkloosheidsuitkering in de eerste periode gaan er onvoldoende financieel op vooruit.

Deeltijds werk

Bij overgang naar deeltijds werk boeken nagenoeg alle typegevallen slechts een beperkte inkomenswinst
ondanks de inkomensgarantie-uitkering.

Door de toekenning van een inkomensgarantie-uitkering wordt aan een werkloze, die een deeltijdbaan
aanvaardt, gegarandeerd dat hij/zij -ongeacht het arbeidsloon- minstens 3 246 BEF (samenwonenden),
4 328 BEF (alleenstaanden) of 5 411 BEF (gezinshoofden) meer verdient dan het inkomen uit een werk-
loosheidsuitkering.

Het stelsel van de inkomensgarantie-uitkeringen leidt tot enkele opvallende vaststellingen. Omdat de
inkomensgarantie-uitkering afneemt naarmate het nettoloon uit arbeid stijgt, is de inkomensaangroei bij
deeltijds werken met inkomensgarantie-uitkering nagenoeg dezelfde ongeacht het loonniveau. Die aan-
vullende uitkering werkt derhalve nivellerend, aangezien de werknemers geen netto-inkomenswinst puren
uit een loonsverhoging.

Verder heeft het stelsel tot gevolg dat voor een groot aantal typegevallen een kleine baan (12,5 u) finan-
cieel voordeliger is dan een quasi halftijdse baan (22,5 u): dat is zo voor vele éénoudergezinnen, voor de
éénverdienersgezinnen zonder kinderen tot een loonniveau van 54 179 BEF en voor de alleenstaanden
vergoed aan de maximumcode in de eerste werkloosheidsperiode zelfs voor een loonniveau van 65 015 BEF.

Tenslotte is vooral voor de éénverdieners- en éénoudergezinnen de overgang van deeltijds werk -met
inkomensgarantie-uitkering- naar een job met meer uren en zonder recht op een inkomensgarantie-
uitkering financieel problematisch. Dat kan zelfs een verlies aan inkomen betekenen t.o.v. de situatie
vóórdat het werk werd hervat.
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Recente publicaties van de RVA
I. Bron: betalingsdossier

1. Maandelijkse publicaties
RVA STAT-INFO Jaarabonnement 1998: 3 285 BEF (81,43 Euro)

Jaarabonnement 1999: 3 350 BEF (83,04 Euro)
Per afzonderlijk nr. 1998: 275 BEF (6,82 Euro)
Per afzonderlijk nr. 1999: 300 BEF (7,44 Euro)

FLASH-INFO Jaarabonnement  1998: 360 BEF (8,42 Euro)
Jaarabonnement  1999: 370 BEF (9,17 Euro)
Per afzonderlijk nr. 1998: 40 BEF (0,99 Euro)
Per afzonderlijk nr. 1999: 40 BEF (0,99 Euro)

2. Jaarlijkse publicaties
- Jaarverslag  1997: 620 BEF (15,37 Euro)
- Jaarverslag  1998:   630 BEF (15,62 Euro)
- Jaarverslag 1997 - beknopte versie
  (ook beschikbaar in het Frans, Engels en Duits) Gratis
- Jaarverslag 1998 - beknopte versie
  (ook beschikbaar in het Frans, Engels en Duits) Gratis

3. Andere publicaties
- De loopbaanonderbreking - reglem. bepalingen en
  statistisch onderzoek 1985-1992: 180 BEF (4,46 Euro)
- De loopbaanonderbreking - 1985 - 1994 - actualisatie: 150 BEF (3,72 Euro)
- De loopbaanonderbreking - 1985 - 1998 - actualisatie: 150 BEF (3,72 Euro)
- De plaatselijke werkgelegenheidsagentschappen (PWA's)
  Beschrijvende analyse van de gebruikers en de werklozen: 200 BEF (4,96 Euro)
- Financiële werkgelegenheidsvallen 300 BEF (7,44 Euro)
- Evolutie van het aantal rechthebbenden op de
  werkloosheidsverzekering van 50 jaar en meer 300 BEF (7,44 Euro)

II. Bron: inschrijving als WZ

1. Maandelijkse publicaties
- Maandelijkse mededeling:
  Jaarabonnement 1998: 12 nummers: 330 BEF (8,18 Euro);  35 BEF  (0,87 Euro)  per nr.
  Jaarabonnement 1999: 12 nummers: 350 BEF (8,68 Euro); 35 BEF  (0,87 Euro)  per nr.
- Maandelijks bulletin:
  Jaarabonnement 1998: 12 nummers: 3 570 BEF (88,50 Euro); 325 BEF (8,06 Euro)  per nr.
  Jaarabonnement 1999: 12 nummers: 3 650 BEF (90,48 Euro); 325 BEF (8,06 Euro)  per nr.

2. Driemaandelijkse publicaties
Geografische spreiding van de werkloosheid. Verdeling per gemeente, arrondissement

 en provincie
Jaarabonnement  1998: 1 225 BEF (30,37 Euro); 330 BEF (8,18 Euro)  per nr.
Jaarabonnement  1999: 1 250 BEF (30,99 Euro); 330 BEF (8,18 Euro)  per nr.

3. Andere publicaties
- Evolutie van de werkloosheid van 1970 tot 1985.

   Analyse volgens het geslacht: 125 BEF (3,10 Euro)
- Evolutie van de werkloosheid van 1985 tot 1991.

   Analyse volgens het  geslacht: 150 BEF (3,72 Euro)
- Het conventioneel brugpensioen - 1989: 150 BEF (3,72 Euro)
- Het conventioneel brugpensioen - 1975 - 1994. Actualisatie: 150 BEF (3,72 Euro)
- Jeugdwerkloosheid van 1973 tot 1994: 350 BEF (8,68 Euro)

III. Reglementering

- Coördinatie van de werkloosheidsreglementering: 5 600 BEF (138,82 Euro)
- Reglementaire teksten en commentaren 1 650 BEF (40,90 Euro)
- Wegwijs in de werkloosheidswetgeving: éénmalige versie 450 BEF (11,16 Euro)

geactualiseerde versie 800 BEF (19,83 Euro)
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Rijksdienst voor arbeidsvoorziening

Ministerie van
 tewerkstelling en arbeid

Hoofdbestuur

Keizerslaan 7
1000 Brussel
Tel.: (02) 515 41 11

Fax: (02) 515 11 06

http: //www.rva.fgov.beV
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Info
Voor nadere inlichtingen omtrent de inhoud
van de RVA-publicaties kunt u terecht bij de
Directie Statistieken en publicaties van de RVA,
tel. (02) 515 48 60 - fax (02) 515 48 82.
Elk abonnement of afzonderlijke publicatie
kan aangevraagd worden bij de Directie
Communicatie en documentenbeheer van de RVA,
tel. (02) 515 44 46 - fax (02) 514 40 06.
Na betaling op rekeningnummer 679-0082997-62
ontvangt u de gewenste publicatie(s)


