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HANDLEIDING WERKNEMER

Loopbaanonderbreking  
Break@Work

Wat kan ik nog opnemen?

Via Break@Work kan je raadplegen hoeveel loopbaanonderbreking, tijdskrediet of thematisch 
verlof je nog kan opnemen en een attest met die gegevens opmaken.

STAP 1 – Meld je aan

STAP 2 – Doe een simulatie

1. Kies de sector waarin je werkt. Weet je niet zeker in welke sector je werkt, vraag dat dan na bij je 
werkgever.

2. Als je in de openbare sector werkt, moet je je statuut invullen.

3. Kies wat voor onderbreking je wenst en duid aan waarom je even minder wil gaan werken.

4. Klik op ‘Bereken wat er je nog rest’.

5. Break@work geeft aan welke mogelijke verloven je nog kan nemen.  
Kies een van de voorstellen om verder te gaan.

• Surf naar www.rva.be/breakatwork en klik op ‘Wat kan ik nog opnemen?’.

• Meld je aan met een digitale sleutel. 
Meer informatie over digitale sleutels vind je op www.csam.be.

a

http://www.rva.be/breakatwork
https://iamapps.belgium.be/sma/generalinfo?view=home
http://www.csam.be
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1. Afhankelijk van je keuze kan je bijkomende vragen krijgen. Beantwoord die en bevestig je ant-
woord.

2. Het resultaat wordt weergeven. 

a. Om een attest aan te vragen, klik je op ‘Attest voor je werkgever aanvragen’. Het attest wordt 
automatisch naar je e-Box verzonden. Surf naar myebox.be voor meer informatie over je 
e-Box.

b. Op basis van de gewenste begindatum kan je de einddatum van je loopbaanonderbreking bere-
kenen. Je hoeft je rechten natuurlijk niet in één keer volledig op te nemen.

c. Met de link onderaan kan je meer informatie vinden over de voorwaarden van de loopbaanon-
derbreking en de aanvraagprocedure.

a. Met de knop ‘Bereken je maandbedrag’ kan je nagaan welke maandelijkse uitkering je van de 
RVA zou kunnen krijgen.
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http://myebox.be

