
 

RIJKSDIENST VOOR ARBEIDSVOORZIENING 
VERKLARING INZAKE DE VERGOEDBAARHEID TIJDENS EEN PERIODE 
DIE KAN GEDEKT WORDEN DOOR EEN VERBREKINGSVERGOEDING 

datumstempel U.I.   datumstempel W.B.    
RUBRIEK 1 
Uw verklaringen worden verwerkt en bewaard in geïnformatiseerde bestanden.  Meer uitleg omtrent de bescherming van deze gegevens vindt u in de rva-brochure 
omtrent de bescherming van de persoonlijke levenssfeer.  Voor info ‘werkloosheidsverzekering’, zie ook www.rva.fgov.be 

IDENTITEIT: 

             ..................................................................................................................................................................................  
INSZ identificatienummer sociale zekerheid Naam en voornaam 
(nummer in de rechterbovenhoek SIS-kaart) 

...............................................................................................................................................................  ................. .......................  ........................................  
straat nr. postcode gemeente 

RUBRIEK 2 

Naar aanleiding van mijn ontslag op datum van .......................................................... , meen ik dat mijn arbeidsovereenkomst werd verbroken door : 

.................................................................................................................................................................................... 
Naam of handelsnaam van de werkgever 

...............................................................................................................................................................  ................. .......................  ......................................... 
straat nr.  postcode gemeente 

zonder het in acht nemen van de wettelijke bepalingen inzake opzegging of verbrekingsvergoeding. 

Ik vraag voorlopige werkloosheidsuitkeringen aan voor de periode gedurende dewelke ik normaal gezien aanspraak kan maken op een verbrekings- of 
schadevergoeding. 

Ik verbind mij ertoe - indien nodig langs gerechtelijke weg, de betaling van deze verbrekings- of schadevergoeding van mijn werkgever te eisen ; 

 - de voorlopig ontvangen werkloosheidsuitkeringen terug te betalen zodra ik de verbrekings- of schadevergoeding heb verkregen.  Ik ben op 
de hoogte van het feit dat ik de voorlopige werkloosheidsuitkeringen zal moeten terugbetalen, indien ik mijn recht op een verbrekings- of 
schadevergoeding laat verjaren. 

 - de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening onmiddellijk op de hoogte te stellen van elke schulderkenning die door mijn werkgever wordt 
gedaan en van elke gerechtelijke beslissing die wordt genomen inzake de verbrekings- of schadevergoeding. 

datum handtekening van de werknemer 

RUBRIEK 3 

Ik zie er van af om een verbrekings- of schadevergoeding te eisen van mijn werkgever en een rechtszaak aan te gaan om betaling te bekomen van hogervermelde 
voordelen. 

datum handtekening van de werknemer 
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